Kendinizi Anlamak

Asagidaki sorulari yanitlayarak kendinizi daha iyi anlayabilirsiniz. Bu, yoneticinizle daha etkin bir
iletisim kurmaniza yardimci olur.

Soru Notlar

1. iletisim tarzim ne? Okuyucu muyum,
yoksa dinleyici mi?

2. Olgu ve sayilari tercih eden detay-
odakli biri miyim, yoksa yalnizca genel
bir bakigi tercih eden biiyiik resim
insani mi?

3. Yetki devretmeyi ve glinliik gelismelere
asgari dlizeyde miidahale etmeyi tercih
eden bir yoneticiyle mi en iyi
¢alisiyorum, yoksa ydneticimin glinliik
pratik midahalelerle projelerime
karismasini mi tercih ediyorum?

4. Kilit gliclerim ve uzmanlik alanlarim
hangileri?

5. Baglica zayifliklarim ya da kor noktalarim
hangileri?

6. Ani tepkilere yol acan hassas
noktalarim hangileri?

7. Genel zihniyetim ve diinya gorisiim
ne? (lyimser ya da kétiimser, ekip
oyuncusu ya da tek tabanca vb.)

8. Onemli hedef ve amaglarim neler?

9. Her ikimizin de tatmin olmasi igin kendi
istek ve ihtiyaglarimi yoneticiminkilerle
nasil ayni dogrultuya sokabilirim?




